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Informacje ogolne

Polski Bank Spotdzielezy w Wyszkowie zostat utworzony w 1923 roku. Polski Bank Spétdzielczy w Wyszkowie
wpisany jest do rejestru sadowego przez Sad Rejonowy w Bialymstoku XI1 Wydzial Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000156687. Bank funkcjonuje w ramach Zrzeszenia Banku Polskiej
Spoéldzielczosci S.A. W dniu 31 grudnia 2015r. podpisana zostala umowa przystgpienia Polskiego Banku
Spoldzielczego w Wyszkowie do Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Niniejszy dokument stanowi realizacje polityki Banku w zakresie informacji ujawnianych zgodnie z przepisami
czescl 6smej rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w
sprawie wymogéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych (zwanym dalej
»Rozporzadzeniem” lub ,,CRR”), jak tez spetienia wymogéw art. 111 oraz art. 111a Ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. Prawo bankowe, Rekomendacji P wydanej przez KNF, dotyczacej zarzadzania ryzykiem plynnosci
finansowej bankéw z 2015 r., Rekomendacji M wydanej przez KNF oraz wymogéw dotyczacych ujawnienia w
zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych zgodnie z pkt. 15 lit. a) Wytycznych
EBA/GL/2018/10 Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego z dnia 17 grudnia 2018 .

Informacje zawarte w niniejszym dokumencie speiniaja rowniez wymogi wynikajace z:

1) Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021r. roku ustanawiajacego
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacii, o
ktérych mowa w czesci 6smej tytuty II i III Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 (Rozporzadzenie 2021/637),

2) Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/763 z dnia 23 kwietnia 2021 r. ustanawiajacego
wykonawcze standardy techniczne do celéw stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 575/2013 i dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/59/UE w odniesieniu do
sprawozdawczosci nadzorczej w obszarze minimalnego wymogu w zakresie funduszy wlasnych i zobowiazan
kwalifikowalnych oraz podawania tego wymogu do wiadomosci publicznej (Rozporzadzenie 2021/763).

Informacje przeznaczone sg dla uczestnikéw rynku, a takze innych podmiotéw badz oséb zainteresowanych
zakresem ogtaszanych informacji.

Zaprezentowane wartosci wyrazone sa w warto$ciach bilansowych i nominalnych w tysiacach zlotych za
wyjatkiem sytuacji, w ktérych zastosowano inna wyraznie wskazana jednostke miary.

Informacje prezentowane sa wedlug stanu na dzien 31grudnia 2023 r.
Czes¢ I Informacje podlegajgce ujawnieniu zgodnie 7 Rozporzgdzeniem CRR

1. Informacje dotyczace celéw i polityk w zakresie zarzgdzania ryzykiem
(CRR art. 435 ust. 1 lit. a, e, f)

| CRRArt 435 ust. 1 lit. a) |

Ogélne cele strategii zarzadzania ryzykiem

Podejmowanie ryzyka obliguje Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach, poszukiwaniu
form obrony przed zagrozeniami i dostosowywania dzialalno$ci do zmieniajacych sie warunkéw zewnetrznych.

Ostroznosciowe podejmowanie ryzyka oznacza utrzymywanie racjonalnej réwnowagi pomiedzy prowadzeniem
dzialalnodci przychodowej, generujacej, co do zasady ryzyko i kontrolowaniem ryzyka.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa si¢ zgodnie z wprowadzong przez Zarzad Banku i zatwierdzong przez
Rade Nadzorcza Banku ,,Strategia zarzadzania ryzykami w Polskim Banku Spdldzielczym w Wyszkowie”.

Strategia ta jest zgodna z zalozeniami strategii dziatania Banku i podlega corocznemu przegladowi zarzadczemu
i weryfikacji. Przeglad i weryfikacja dokonywana jest réwniez w przypadku wystgpowania znaczacych zmian
wewnatrz lub w otoczeniu Banku.
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Zarzadzanie ryzykiem wystepujacym w dzialalno$ci Banku realizowane jest w szczegdlnosci poprzez
opracowanie i wdrozenie adekwatnego i skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem. System ten ma na celu
utrzymanie W zmieniajagcym si¢ otoczeniu prawnym i ekonomicznym poziomu ryzyka w granicach przyjetego
poziomu tolerancji, a jego celem jest:

1) ochrona kapitatu Banku na poziomie zapewniajacym zréwnowazony rozwoj,
2) ochrona intereséw depozytariuszy,
3) wsparcie w prowadzeniu efektywnej dziatalnosci.

Narzedzia realizacji strategii zarzadzania ryzykiem
W celu zapewnienia skutecznego i ostroznego zarzadzania Zarzad Banku:

1) opracowuje i wdraza odpowiednie $rodowisko zarzadzania ryzykiem, obejmujace strukture
organizacyjna, narzedzia wspomagajace zarzadzanie ryzykiem, system informacji zarzadczej, a takze
odpowiednie zarzadzanie kadrami,

2) ksztaltuje i dba o odpowiednia kulture organizacyjna zorientowang na efektywne zarzadzanie ryzykiem,

3) opracowuje i wdraza formalnie przyjety proces identyfikacji, pomiaru, limitowania, raportowania i
kontroli podejmowanego ryzyka.

Zasady i mechanizmy tworzace system zarzadzania ryzykiem sa opracowywane i uchwalane przez Zarzad w
formie polityk/instrukeji.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu zarzadzania oraz ocenia adekwatnos¢ i
skutecznosé tego systemu, w tvm ocenia efektywnos¢ realizacji wdrozonych polityk/instrukeji.

Narzedzia wspomagajace zarzadzanie ryzykiem

Bank wdraza i rozwija systemy informatyczne wspomagajace proces zarzadzania ryzykiem, a takze inne narzedzia
informatyczne powiazane z zarzadzaniem ryzykiem. Funkcjonalno$¢ systeméw wspomaga realizacje elementow
procesu zarzadzania ryzykiem.

System informacji zarzadczej

Bank wdraza i utrzymuje system informacji zarzadczej zapewniajacy otrzymywanie przez Rade Nadzorcza,
Zarzad, a takze odpowiednie komérki i jednostki organizacyjne aktualnej informacji o ryzyku zidentyfikowanym
w obecnej lub przyszlej dzialalnosci Banku, charakterze, skali i zlozonodci ryzyka oraz dziataniach
podejmowanych w ramach zarzadzania tym ryzykiem.

Rada Nadzorcza ponadto otrzymuje informacje bezpo$rednio w zakresie kontroli wewngtrznej i ryzyka braku
zgodnosci.

Zarzgdzanie zasobami ludzkimi

Proces zarzadzania zasobami ludzkimi w Banku realizowany jest zgodnie ze stosowana polityka kadrowa.
Wdrazanie i realizacja proceséw zarzadzania zasobami ludzkimi obejmuje:

1) sformalizowany proces zatrudniania i oceny pracownikéw uwzgledniajacy ich kompetencje i zasady
etyki zawodowej,

2) odpowiednig polityke szkolen,
3) odpowiednie zasady motywowania i wynagradzania,
4) mechanizmy zapewnienia ciaglosci dziatania w sytuacjach nieobecnoéci pracownika lub odejécia z pracy,

5) sprawozdawczo$¢ wewnetrzna dotyczaca spraw kadrowych, w tym: fluktuacji zatrudnienia, absencji,
urlopéw, wykorzystania czasu pracy.

Bank stosuje Ogélne zasady polityki zmiennych skladnikéw wynagrodzen osob zajmujacych stanowiska
kierownicze w Polskim Banku Spdéldzielezym w Wyszkowie, zgodnie z wymogami okreslonymi w
Rozporzagdzeniu Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach.
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Kultura organizacyjna w zakresie zarzadzania ryzykiem

Kierownictwo wszystkich szczebli w zakresie swoich kompetencji i zadan jest odpowiedzialne za budowe kultury
organizacyjnej nastawionej na zapobieganie wzrostowi zagrozef ryzyka.

Narzedzia budowy kultury organizacyjnej stosowane w Banku obejmuja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

odpowiednie zachowania i postawa kierownictwa banku, tzw. , przyktad z gory",
ogloszenie i egzekwowanie zasad etycznego dziatania,

odpowiednie, jednoznaczne komunikowanie celow,

jasne przypisanie pracownikom zadan i celdw,

szkolenia i promowanie dzielenia si¢ wiedza,

ustalenie zasad oceny dzialalnosci pracownikéw, w tym promujace odpowiedzialno$c i rzetelnosé,
réwniez rzetelne raportowanie o stratach,

wiasciwa organizacja w zakresie podejmowania decyzji,

delegowanie uprawnien i odpowiedzialno$ci na nizsze szczeble.

Proces zarzadzania ryzykiem

Proces zarzadzania ryzykiem w Banku obejmuje nastepujace dzialania:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

identyfikacje ryzyka — polegajaca na rozpoznawaniu aktualnych i potencjalnych zrodet ryzyka
oraz oszacowaniu w ramach procesu ICAAP, istotnoséci potencjalnego wplywu tego rodzaju ryzyka na
sytuacje finansowa Banku,

pomiar ryzyka — obejmujacy definiowanie miar ryzyka adekwatnych do rodzaju, istotnosci ryzyka i
dostepnosci danych oraz dokonania kwantyfikacji ryzyka za pomocg ustalonych miar; w ramach pomiaru
ryzyka przeprowadzane sa testy warunkow skrajnych na podstawie zalozen zapewniajacych rzetelna jego
ocene,

ocen¢ ryzyka — polegajaca na okresleniu rozmiaréw lub zakresu ryzyka z punktu widzenia realizacji
celéw zarzadzania ryzykiem,

prognozowanie i monitorowanie ryzyka — polegajace na sporzadzaniu prognoz poziomu ryzyka oraz
monitorowaniu odchylen realizacji od prognoz lub zalozonych punktéw odniesienia (np. limitow,
wartosci progowych, planéw, pomiaréw z poprzedniego okresu, wydanych rekomendacji i zalecen),

limitowanie — polegajace na zdefiniowaniu wskaznikow stuzacych ocenie poziomu ponoszonego ryzyka
oraz poziomu wartosci ograniczajacych,

raportowanie ryzyka — polegajace na cyklicznym informowaniu organéw Banku o wynikach pomiaru
ryzyka, podjetych dziataniach i rekomendacjach dziatan, przy czym zakres, czestotliwo$é oraz forma
raportowania sg dostosowane do szczebla zarzadczego odbiorcow,

dzialania zarzadcze — polegajace w szczegdlnosci na okreélaniu poziomu tolerancji na ryzyko poprzez
ustalanie wysokoscei limitow i wartosci progowych, wydawaniu przepiséw wewnetrznych wydawanie
zalecen, podejmowanie decyzji o wykorzystywaniu narzedzi wspierajacych zarzadzanie ryzykiem.

Biezace zarzadzanie ryzykiem w Banku polega w szczegdlno$ci na:

1
2)
3)
4)

gromadzeniu informacji dotyczacych ryzyka,
ograniczaniu ryzyka, powstajacego w dziatalnosci Banku do akceptowalnego poziomu,
podejmowaniu dziatan zmierzajacych do ograniczenia liczby i skali wystepujacych zagrozen,

ograniczaniu/eliminowaniu negatywnych skutkdw ryzyka.

W biezacym zarzadzaniu ryzykiem w Banku szczegdélny nacisk polozony jest na wyjasnienie przyczyn
wystepowania zdarzen generujacych ryzyko oraz oszacowanie ich wptywu na efektywnoéé dziatania Banku.
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Wybér konkretnej reakcji na materializacje ryzyka moze rodzi¢ konsekwencje finansowe, dlatego Zarzad
dokonuje analizy oplacalnosci i podejmuje decyzje o zastosowaniu najbardziej optymalnych rozwiazan w zakresie
zachowania poziomu tolerancji na ryzyko.

Zadania systemu zarzadzania ryzykiem

Do gtéwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy:
1) dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego profilu, w tym tworzenie mapy ryzyka,
2) stosowanie dziatan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki,
3) monitorowanie dopuszczalnego poziemu ryzyka.

Zadaniami systemu zarzadzania ryzykiem sa identyfikacja, pomiar lub szacowanie, kontrola oraz monitorowanie
ryzyka wystepujacego w dzialalnosci Banku stuzace zapewnieniu prawidlowosci procesu wyznaczania i realizacji
szczegolowych celéw prowadzonej przez Bank dziatalnosci.

Organizacja zarzadzania ryzykiem jest oparta o podzial zadan realizowany w trzech, wzajemnie niezaleznych
liniach obrony przed ryzykiem:

1) pierwsza linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na pierwszym poziomie), ktorg stanowi kontrola biezaca
oraz kontrola funkcjonalna nastgpna, zapewniajaca stosowanie mechanizméw kontroli ryzyka i zgodnosc
dziatania z powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa oraz regulacjami wewngtrznymi i
standardami rynkowymi,

2) druga linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie), ktora stanowi system zarzadzania
ryzykiem, w tym metody, narzedzia, limity, proces i organizacja zarzadzania ryzykiem,

3) trzecia linia obrony, ktora stanowi audyt wewnetrzny.
Niezaleznos¢ linii obrony polega na zachowaniu organizacyjnej niezaleznosci w nastepujgcych obszarach:

1) dziatanie drugiej linii obrony w zakresie nadzoru nad biezacym zarzadzaniem ryzykiem realizowane jest
przez specjalnie dedykowane do tego stanowiska lub komérki organizacyjne Banku, w szczegolnosci w
pionie zarzadzanym przez Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych, przez Wydzial Zarzadzania Ryzykami
oraz Zespol Kontroli Wewnetrznej oraz Stanowisko ds. zgodnoéci, podlegajacy bezposrednio Prezesowi,
i obejmuje monitoring poziomu i skutkéw finansowych ponoszonego ryzyka na adekwatno$c przyjetych
limitéw, kontrole zgodnos$ci z obowiazujacymi przepisami oraz oceng mechanizméw i skutecznosci
kontroli wewnetrznej — dzialanie to jest niezalezne od funkcjonowania pierwszej linii obrony,

2) dzialanie trzeciej linii obrony realizowane jest w ramach audytu wewngtrznego sprawowanego przez
Spotdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktérego zadaniem jest badanie i ocena w sposob
niezalezny i obiektywny adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej — dzialanie to jest niezalezne od pierwszej 1 drugiej linii obrony.

CRR Art. 435 ust. 1 lit. e) J

O$wiadczenie Zarzadu na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem w Banku, dajace
pewnoéé, Ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii Banku
wymagane przez art. 435 ust.] lit. e zawarte jest w Zalaczniku nr 1 do niniejszego sprawozdania.

CRR Art. 435 ust. 11it. f)

Ogélny profil ryzyka Banku zwiazany ze strategia dzialalnosci, kluczowe wskazniki i dane liczbowe,
zapewniajace zewnetrznym zainteresowanym stronom calo$ciowy obraz zarzadzania ryzykiem, w tym interakcji
miedzy profilem ryzyka Banku a tolerancja na ryzyko okre$lona przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza zostal opisany i prezentowany w informacjach przekazywanych organom w ramach Systemu
Informacji Zarzadczej.

Na podstawie danych na dzien 31.12.2023 r. Bank dokonat oceny poziomu ryzyk i okreslit ogélny poziom ryzyk.
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Tabela 1

Lp.

Tabela 2

Lp.

D s W oM

Tabela 3

Lp.

Wskazniki dotyczqce ryzyka kredytowego wg stanu na dzien 31.12.2023 r.

Wskaznik

Udziat kredytéw z rozpoznang utratg wartosci w portfelu kredytowym brutto

Udziat kredytéw w sumie bilansowej

Udziat ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie (EKZH) w portfelu kredytowym
Wskaznik jakosci portfela EKZH brutto

Wskaznik pokrycia kredytow zagrozonych rezerwami

Wskazniki dotyczgee ryzyka plynnosci wg stanu na dzieh 31.12.2023 r.

Wskaznik

Udziat aktywdw ptynnych w sumie bilansowej
Wskaznik pokrycia kredytow depozytami
Skumulowany wskaznik luki ptynnosci do 1 miesigca
Skumulowany wskaznik luki ptynnosci do 3 miesiecy
Wskaznik LCR

Wskaznik NSFR
Wskazniki dotyczqce ryzyka stopy procentowej wg stanu na dzier 31.12.2023 r.

Wskaiznik

Udziat aktywow oprocentowanych w sumie bilansowej
Udziat pasywow oprocentowanych w sumie bilansowej

Wskaznik: luka skumulowana do sumy bilansowe;j

Zmiana wyniku odsetkowego Banku w okresie najblizszych 12 miesiecy przy zatozeniu zmiany

stép 0 200 p.b. w relacji do funduszy wiasnych
Zmiana wartosci ekonomiczne] banku w relacji do funduszy wtasnych [+/- 200 p.b.]

Stan na dzien
31.12.2023

Wartos¢ wskaznika
na 2023-12-31

12,31%
44,79%
51,78%
19,84%

64,05%

Wartos¢ wskaznika
na 2023-12-31

48,66%
196,92%
4,81%
3,86%
306%
179%

Wartos$¢ wskaznika
na 2023-12-31

94,26%
87,04%

7,22%
9,48%

11,74%

| CRR Are. 435 ust.2 lit. a)

Czlonkowie organu zarzadzajacego nie zajmujg stanowisk dyrektorskich.

CRR Art. 435 ust.2 lit. b)

W przypadku dokonywania doboru i oceny kwalifikacji kandydatéw, oséb wchodzacych w skiad organdw i 0séb
zajmujacych stanowiska kierownicze w Banku, Bank stosuje sie do wydanych przez Komisje Nadzoru
Finansowego Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych.

Bank w procesie rekrutacji czionkéw organu zarzadzajacego przestrzega obowiazujacych przepiséw i praktyk.

Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku spelniaja wymogi wynikajace z art. 22aa Prawa bankowego.
Posiadajg wiedzg, umiejetnodcei i do$wiadczenie, odpowiednie do pelionych przez nich funkeji i powierzonym
im obowigzkow. Daja rekojmie nalezytego wykonywania obowiazkow.

Polski Bank Spétdzielczy w Wyszkowie
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CRR Art. 435 ust. 2 lit. c)

W wyborze cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Bank dokonuje doboru i oceny kwalifikacji kandydatéw, osob
wchodzacych w skiad organow i 0s6b zajmujacych stanowiska kierownicze w Banku, zgodnie z wydanymi przez
Komisje Nadzoru Finansowego ,,Zasadami Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych".

Przyjete zasady zapewniaja wlasciwy dobdr pod katem:
1) kwalifikacji zawodowych:

a) wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztalcenia, odbytych szkolen, uzyskanych tytutéw zawodowych
lub stopni naukowych oraz nabytej w inny sposob w toku kariery zawodowej),
b) do$wiadczenia (nabytego w toku sprawowania okre$lonych funkcji lub zajmowania okreslonych
stanowisk),
c) umiejetnosei niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji,
2) reputacji - tj. nieposzlakowana opini¢ wynikajaca z postgpowania w Zyciu zawodowym i osobistym, dajaca

rekojmie nalezytego wykonywania powierzonych obowiazkéw.

2. Informacje na temat funduszy wlasnych
(CRR art. 437 lit. a)

Tabela 4 Struktura regulacyjnych funduszy wtasnyeh na dzienn 31.12.2023 r.
wtys. 2t

a) b)

Zrodio w oparciu o
numeryllitery
referencyjne bilansu
skonsolidowanego w
ramach regulacyjnego
zakresu konsolidacji

Lp. Pozycja Kwoty

1 Instrumenty kapitalowe i powigzane azio emisyjne 445 art. 26 Ustd, k. 22,

28,29
2 Zyski zatrzymane art. 26 ust. 1 lit. c)
3 Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaly rezerwowe) 95134 art. 26 ust. 1
6 Kapital podstawowy Tier | przed korektami regulacyjnymi 95 580

g | Wartogci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytulu odroczonego podatku 363 art. 36 ust. 1lit. b), art
dochodowego) (kwota ujemna) 37

28 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier | 363

29 Kapital podstawowy Tier | 95217

43 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier | 0
44 Kapitat dodatkowy Tier | 0
45 Kapital Tier | (kapital Tier | = kapitat podstawowy Tier | + kapitat dodatkowy Tier I) 95217

Kapitat Tier Il przed korektami regulacyjnymi -
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37 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier Il 0
58 Kapitat Tier Il 0
59 taczny kapital (kapitat Tier | + kapitat Tier 1) 95217
60 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 419903
61 Kapitat podstawowy Tier | 22,68% art. 92 ust. 2 lit. a)
62 Kapitat Tier | 22,68% art. 92 ust. 2 [it. b)
63 taczny kapitat 22,68% art. 92 ust. 2 it. ¢)
dyrektywa w sprawie
o] h : i B o | Wymogdw kapitatowych
64 Laczne wymogi kapitatowe odnoénie do kapitatu podstawowego Tier | instytucii 7,00% art, 128, 129, 130, 131,
133
65 w tym: wymdg utrzymywania bufora zabezpieczajacego 2,50%
66 w fym: wymog utrzymywania bufora antycyklicznego -
67 w fym: wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego -
EU- w tym wymog utrzymywania bufora globalnych instytucii o znaczeniu systemowym (G-SlI) lub
67a | bufora innych instytucji o znaczeniu systemowym (O-Sll) )
EU- w tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia innych rodzajow .
67b | ryzyka niz ryzyko nadmiemej dzwigni finansowej
< & ; i dyrektywa w sprawie
68 Kapna.f pogigtawowy Tierl (wyraiony: jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko) dostepny po 15,68% | wymogéw kapitalowych
speinieniu minimalnych wymogdéw kapitatowych art 128

Tabela 5 Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wlasnych z bilansem w zbadanym sprawozdaniu finansowym na dzies

31122023 r:
wtys. zf
a b c
Bilans_ zgodnie z w ram.ach
et
finansowym konsolidaciji
Podziat wedlug kias aktywow/zobowigzan, zgodnie z bilansem w opublikowanym  Na koniec okresu Na koniec okresu
sprawozdaniu finansowym sprawozdawczego  sprawozdawczego
Aktywa
Wartosci niematerialne 363 -363
Kapital wlasny
Kapitat (fundusz) podstawowy 488 445
Kapitat (fundusz) zapasowy 85325 85325
Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny -2 577 -2 577
Pozostate kapitaly (fundusze) rezerwowe 12 387 12 387
Zysk (strata) z lat ubiegtych 0 0
Zysk (strata) netto 24521 0
Kapitat wiasny ogélem 120 144 95217

3. Informacje na temat wymogéw w zakresie funduszy wlasnych oraz ekspozycji
wazonych ryzykiem
(CRR art. 438 lit. ¢, d)

| CRR 4rt. 438 lit. )

Nie dotyczy.
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CRR Art. 438 lit. d)

Tabela 6 Przeglqd lgcznych kwot ekspozycji na ryzyko wg stanu na dzien 31.12.2023 r.
wtys. 2t

Laczne wymogi w

Laczne kwoty ekspozycji na ryzyko zakresie
funduszy wiasnych
31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023
Ryzyko kredytowe (z wytaczeniem ryzyka kredytowego

1 kontrahenta) 307 397 348 135 24592

2 W tym metoda standardowa 307 397 348 135 24 592
20 Ryzyko pozycji, ryzyko walutowe i ryzyko cen towarow (ryzyko rynkowe) 0 0 0
23 Ryzyko operacyjne 112 506 88 609 9000
EU-23a W tym metoda wskaznika bazowego 112 506 88 609 9000
29 Ogolem 419903 436 744 33592

4. Informacje na temat najwazniejszych wskaznikow
(CRR art. 447)

Tabela 7 Najwazniejsze wskazniki wg stanu na dziert 31.12.2023 r.

31.12.2023 31.12.2022

Dostepne fundusze wiasne (kwoty)

1 Kapitat podstawowy Tier 1 85217 78 826
2 Kapitat Tier 1 85217 78 826
3 taczny kapitat 95217 78 826

Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem

4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 419903 436 744

Wspotczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

5 Wspdiczynnik kapitaiu podstawowego Tier | (%) 22,6759 18,0486
6 Wspolczynnik kapitatu Tier | (%) 226759 18,0486
7 taczny wspdiczynnik kapitatowy (%) 22,6759 18,0486

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty
ekspozycji wazonej ryzykiem)

EU-7a Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmieme;
dawigni (%)

EU-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe)

EU-7c W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty procentowe)

EU-7d  taczne wymogi w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) 8,0000 8,0000

Wymég potaczonego bufora i taczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,5000 2,5000

Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego lub ryzyka systemowego zidentyfikowanego na

EU-8a poziomie panstwa czlonkowskiego (%)

9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%)

EU-9a Bufor ryzyka systemowego (%) = >
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10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) -

EU-10a Bufor innych instytucii o znaczeniu systemowym (%)

1 Wymbg polaczonego bufora (%) 2,5000 2,5000
EU-112 | aczne wymogi kapitaiowe (%) 105000 10,5000

12 Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu fgcznych wymogow w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) 14,6759 10,0486

Wskaznik dzwigni

13 Miara ekspozyciji catkowitej 1028 475 933 213

14 Wskaznik dawigni (%) 9,2581 8,4467

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (jako odsetek miary
ekspozycji catkowitej)

U2 pogatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%)
EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe)
EU-t4c Laczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,0000 3,0000

Bufor wskaznika diwigni i laczny wymaég w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozyciji catkowitej)

EU-14d wymog w zakresie bufora wskaznika d2wigni (%) : :

EU-14e taczny wymadg w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,0000 3,0000
Wskaznik pokrycia wyplywéw netto
15 Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogélem (warto$¢ wazona - $rednia) 383754 474 413
EU-168 \ypiywy srodkow pienieznych - Calkowita wartosé wazona 156728 195038
EU-16b ypiywy srodkew pienieznych — Catkowita warlost wazona 13385 11154
16 Wyplywy Srodkow pienigznych netto ogolem (wartos¢ skorygowana) 143 333 183 884
17 Wskaznik pokrycia wyplywow netto (%) 267,7364 2579955

Wskaznik stabilnego finansowania netto

18  Dostepne stabilne finansowanie ogdtem 852 316 791591
19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 476 239 501 017
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 178,9700  158,0000

5. Informacje na temat polityki wynagrodzen
(CRR Art. 450 ust. 1 lit. a-d oraz h-k)

| CRR Art. 450 ust.1 lit. a)

Realizujac zapisy wynikajace z Rozporzadzeniu Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8
czerweca 2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki
wynagrodzen w bankach, Bank wprowadzit zasady ustalania zmiennych skladnikéw wynagrodzen, ktére zostaly
okreslone w Polityce zmiennych sktadnikéw wynagrodzen oséb zajmujacych kierownicze stanowiska w Polskim
Banku Spoétdzielczym w Wyszkowie.

Zatozenia Polityki zostaty opracowane na podstawie:

1. Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe (Dz. U. z 2016 r. poz. 1988, z p6Zn. zm.),

2. Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy 1 Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie
systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach (Dz.U.
2021 poz. 1045.),

3. Rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) Nr 2021/923 z dnia 25 marca 2021 r. uzupehiajacego
dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE w odniesieniu do regulacyjnych standardéw
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technicznych okreslajacych kryteria stuzace ustaleniu obowigzkéw kierowniczych, funkeji kontrolnych,
istotnych jednostek gospodarczych i znacznego wplywu na profil ryzyka istotnej jednostki gospodarczej oraz
okreslajace kryteria stuzace ustaleniu pracownikow lub kategorii pracownikow, ktérych dziatalnose
zawodowa wplywa na profil ryzyka tych instytucji w sposdb poréwnywalnie tak istotny jak w przypadku
pracownikow lub kategorii pracownikow, o ktérych mowa w art. 92 ust. 3 tej dyrektywy,

4. Rekomendacji Z Komisji Nadzoru Finansowego.

Polityka Banku w obszarze wynagrodzen pracownikéw, ktérych dzialalnosé zawodowa ma rzeczywisty istotny
wplyw na profil ryzyka Banku, realizowana jest z uwzglednieniem formy prawnej, w jakiej dziata Bank, rozmiaru
dziatalnosci, ryzyk zwigzanych z prowadzong dzialalnoscia, a takze wewnetrznej organizacji oraz charakteru,
zakresu i stopnia zlozono$ci dziatalnosci prowadzonej przez Polski Bank Spétdzielezy w Wyszkowie.

Na podstawie dokonanej analizy w zakresie okreslenia stanowisk majacych istotny wptyw na ryzyko, Bank ustalil,
ze w/w Polityka dotyczy:

1) Prezesa Zarzadu Banku,
2) Wiceprezeséw Zarzadu.

Rada Nadzorcza dokonuje oceny efektow pracy czlonkéw Zarzadu za dany rok oraz tacznej oceny efektow pracy
z ostatnich trzech lat, w formie uchwaly. Ocena efektéw pracy uwzglednia kryteria ilosciowe (wskazniki Banku
osiagane w ostatnich trzech latach) oraz kryteria jakosciowe.

CRR Art. 450 ust.1lit. b, c, d)

1. Wynagrodzenie osob majacych istotny wplyw na ryzyko Banku sklada si¢ z wynagrodzenia statego —
wynagrodzenia zasadniczego, nagrdd jubileuszowych, odpraw emerytalnych lub rentowych i wynagrodzenia
zmiennego, w tym premii uznaniowych.

2. Stale skladniki wynagrodzenia stanowia na tyle duzg cze$¢ wynagrodzenia, aby mozliwe bylo prowadzenie
elastycznej polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia, w tym obnizanie lub nieprzyznawanie zmiennych
skladnikéw wynagrodzenia, przy czym stosunek zmiennych skladnikéw wynagrodzenia do statych
skladnikéw wynagrodzenia nie moze przekracza¢ 100 % w odniesieniu do kazdej zidentyfikowanej osoby.

3. Laczne wynagrodzenie zmienne przyznawane pracownikom, ktérych dzialalno$¢ zawodowa ma istotny
wplyw na profil ryzyka w Banku nie ogranicza zdolno$ci Banku do podwyzszania funduszy wlasnych.

4. Kwota calkowitego wynagrodzenia osob, ktorych dzialalno$é zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka
Banku w 2023 roku stanowila 7,8% kosztéw dzialalnosci Banku, tym samym nie miala istotnego wplywu na
wynik finansowy Banku, a w konsekwencji na poziom funduszy wiasnych i adekwatnosei kapitatowe;.

5. Conajmniej raz w roku Rada Nadzorcza Banku weryfikuje i ustala na kolejny rok kalendarzowy maksymalny
stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto czlonkéw zarzadu w okresie rocznym do $redniego
calkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw banku w okresie rocznym.

CRR Art. 450 lit. h-k)

1. Podstawg do okreslenia lacznej wysokosci wynagrodzenia zmiennego pracownika, ktérego dzialalnosc
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka w Banku jest ocena efektow jego pracy i ew. obszaru, ktérym
kieruje.

2. Laczna kwota wyplaconych zmiennych skiadnikéw wynagradzania osobom zajmujgcym stanowiska istotne
w Banku za dany rok nie moze spowodowaé obnizenia wyniku finansowego do poziomu, ktéry nie zapewni
realnego przyrostu funduszy wlasnych Banku oraz budowy bezpiecznej bazy kapitalowej i nie moze
przekraczaé 15% wyniku netto Banku.

3. Stosujac zasade proporcjonalnosci Bank wyplaca calo$é premii uznaniowej bez stosowania odroczenia w
czasie.

4. W roku 2023 zaden z Czlonkéw Zarzadu nie otrzymat wynagrodzenia w wysokoséci co najmniej 1 min EUR.

W zwiazku z faktem, iz jako osoby zajmujace stanowiska kierownicze w Banku, ktére maja istotny wplyw na
profil ryzyka Banku uznano osoby wchodzace w sktad Zarzadu Banku, Zarzad Banku dziatajac na podstawie § 1
ust.3 Polityki informacyjnej uznat informacje o wartoéci wynagrodzen za dany rok obrotowy z podzialem na
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wynagrodzenie stale i zmienne oraz liczb¢ 0s6b je otrzymujacych, za informacje, ktérych ujawnienie moze mieé
niekorzystny wplyw na pozycje Banku na rynku w rozumieniu przepiséw o ochronie konkurencji i konsumentéw,
a zarazem nieistotna, t]. taka, ktérej pominiecie nie moze zmieni¢ oceny lub decyzji osoby wykorzystujacej taka
informacje przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych, lub wpltyna¢ na taka oceng lub decyzje.

Czesé Il Pozostale informacje podlegajgce obowigzkowym ujawnieniom

6. Informacje dotyczace ryzyka operacyjnego
(Rekomendacja M — rekomendacja 17)

Gléwne zatozenia w zakresie podejécia Banku do zarzadzania ryzykiem operacyjnym, odpowiedzialnosci i
zadania w strukturze organizacyjnej systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym okresla Strategia zarzadzania
ryzykiem operacyjnym w Polskim Banku Spoldzielczym w Wyszkowie.

W przyjetym w Banku modelu zarzadzania ryzykiem operacyjnym odpowiedzialno$é za biezgce zarzadzanie
ryzykiem operacyjnym na poziomie podstawowym spoczywa na wszystkich pracownikach Banku, a w
szczegolnosci na kierownikach jednostek/ komoérek organizacyjnych w zakresie nadzoru i kontroli nad praca
nadzorowanych obszaréw Banku.

Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym na poziomie podstawowym obejmuje rozpoznawanie i zapobieganie
powstawaniu ryzyka operacyjnego w trakcie realizacji codziennych czynnosci.

Wymog kapitalowy z tytulu ryzyka operacyjnego jest wyliczany zgodnie z zasadami okreslonymi w
Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r. w sprawie
wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych (Rozporzadzenie CRR).

Wyliczajac wymog kapitatowy z tytuhu ryzyka operacyjnego Bank stosuje metode wskaznika bazowego.

Uwzgledniajac wielkos$¢ alokowanego kapitatu na ryzyko operacyjne oraz wielko$¢ odnotowanych strat uznaje
sig, ze ryzyko operacyjne w Banku znajduje si¢ na poziomie akceptowalnym. Bank stosuje adekwatne
mechanizmy kontrolne i zabezpieczajace (m.in. system kontroli, system procedur/regulacji, system szkolen,
dzialania outsourcingowe, wsparcie techniczne), ktére zapewniajg ciagla i prawidiowa prace krytycznych
procesdw biznesowych.

Wymog w zakresie funduszy wlasnych z tytutu ryzyka operacyjnego wynikajacy z wymogu regulacyjnego liczony
metoda wskaznika bazowego na koniec 2023 roku wynosil 9 000,48 tys. zl.

Tabela 8 Informacja o wielkosci strat neito z tyiutu ryzyka operacyjnego odnotowanveh w 2023 roku

w tys. zf

ZDARZENIA RZECZYWISTE - STRATY BEZPOSREDNIE Straty rzeczywiste bezposrednie
Oszustwa wewnetrzne 0,0
Oszustwa zewnetrzne 0,0
Zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczeristwo w miejscu pracy 0,0
Klienci, produkty i praktyki operacyjne 0,0
Szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi 3,2
Zaktocenia dziatalnosci banku i awarie systemdw 8,2
Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami operacyjnymi 0,0
SUMA 11,5
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7. Informacje dotyczace pozycji plynno$ci oraz systemu zarzadzania plynnoscig i
ryzykiem plynnoS$ci
(Rekomendacja P — rekomendacja 18)

Bank, w celu umozliwienia uczestnikom rynku dokonania rzetelnej oceny systemu zarzadzania ryzykiem
plynnosci oraz jego pozycji ptynnosci, ujawnia nastgpujace informacje zgodnie z zapisami Rekomendacji P
dotyczacej zarzadzania ryzykiem plynnosci finansowej bankow.

Rola i zakres odpowiedzialnosci wlasciwych komitetéw oraz innych jednostek funkcjonalnych i
biznesowych

1. Rada Nadzorcza Banku:

a) nadzoruje realizacje Polityki zarzadzania ryzykami, w tym polityki pltynnosci,

b) zatwierdza Strategie zarzadzania ryzykami, Strategie finansowania, Polityke plynnosci, zawarta w Polityce
zarzadzania ryzykami, Plan Ekonomiczno-Finansowy Banku, w tym Plan pozyskania dlugoterminowych
zrodet finansowania, a takze nadzoruje ich przestrzeganie,

¢) okresla akceptowany ogolny poziom ryzyka Banku plynnodci i finansowania (tzw. apetyt na ryzyko),

d) nie rzadziej niz raz na pol roku, analizuje raporty o poziomie plynnoéci Banku, ponoszonym przez Bank
ryzyku plynnosci i finansowania, wykorzystaniu limitéw ostrozno$ciowych i skutkach decyzji w zakresie
zarzadzania ryzykiem ptynnoéci i finansowania oraz zapewnia, by Zarzad Banku podejmowat odpowiednie
dziatania naprawcze w sytuacji wystapienia problemow,

e) jest niezwlocznie poinformowana w przypadku potencjalnych probleméw plynnosciowych w zwigzku z
istotnymi zmianami czynnikéw ryzyka,

f) przynajmniej raz w roku otrzymuje sprawozdania zarzadu zawierajace informacje o realizacji polityki
zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania.

2. Zarzad Banku:
a) odpowiada za stworzenie skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem ptynnoéci i finansowania (opracowanie

pisemnych zasad oraz procedur) oraz za realizacj¢ Strategii Rozwoju Banku, Planu Ekonomiczno-
Finansowego Banku w zakresie ryzyka ptynnosci i finansowania, a takze sprawuje nadzor nad efektywnym
procesem zarzadzania tym ryzykiem,

b) odpowiada za ustanowienie procesu zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania w sposob zapewniajacy
utrzymanie plynnoéci biezacej, krétkoterminowej, $rednioterminowej oraz dlugoterminowej w normalnych
warunkach, jak i w przypadku wystapienia zdarzef kryzysowych,

c) dostosowuje strukture organizacyjng Banku oraz stopien zaawansowania metod zarzadzania ryzykiem
plynnosci i finansowania do charakteru, rozmiaru i skali dziatalnosci Banku, ztozono$ci modelu biznesowego
oraz profilu ryzyka banku,

d) precyzyjne i jednoznacznie okresla tolerancje ryzyka plynnosci i finansowania, adekwatna do strategii
dziatalnosci,

e) sprawuje kontrole nad stworzeniem odpowiedniego systemu raportowania,

f) odpowiada za dostosowanie rodzajow i wielkoéci ryzyka oraz procesu zarzadzania do akceptowanego przez
Rade Nadzorczg ogélnego poziomu ryzyka oraz za whasciwe sformalizowanie i zaawansowanie tego procesu,

g) odpowiada za przydzielenie adekwatnych $rodkéw technicznych (zapewniajacych sprawne gromadzenie
i przetwarzanie informacji dla celéw zarzadzania ryzykiem plynnosci) oraz dobér personelu do zarzgdzania
ryzykiem ptynnosci i finansowania,

h) ocenia wyniki przegladu zasad zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania oraz oceny mechanizméw
kontroli wewnetrznej w zakresie zarzadzania ryzykiem, wprowadzajac w razie potrzeby (w razie powaznych
zmian profilu dzialalnoéci Banku, zmiany obowiazujacych przepiséw prawa lub zasadniczych zmian sytuacji
rynkowej), niezbedne korekty i udoskonalenia,

i) wyznacza Wiceprezesa Zarzadu ds. Finansowych, jako osobe odpowiedzialng za nadzér nad zarzadzaniem
ryzykiem plynnosci i finansowania w Banku.

Polski Bank Spoétdzielczy w Wyszkowie Strona 14




Stan na dzien

Informacje podlegajace ujawnieniom 31.12.2023

3. Gloéwny Ksiegowy:

a) odpowiada za bezposrednie zadania zwigzane z codziennym sterowaniem ptynnoscig Banku, a takze za
codzienne utrzymywanie poziomu plynnosci Banku zgodnego z limitami objetymi nadzorczymi miarami
ptynnosci,

b) przedmiotem nadzorowanych lub wykonywanych dziatan jest optymalne zarzadzanie $rodkami Banku, w
celu jak najbardziej rentownego ich zagospodarowania oraz wywiazywanie sie Banku z zawartych uméw
(zarowno kredytowych — zabezpieczenie srodkéw na akcje kredytowa jak i srodkow na wyplaty depozytow,
ktérych termin wymagalnosci uptynat.

4. Zadania Wydzialu Zarzadzania Ryzykami:

a) dokonuje pomiaru, monitoruje i analizuje poziom ryzyka plynnosci i finansowania,

b) opracowuje limity dotyczace ryzyka ptynnosci i finansowania oraz monitoruje ich wykonanie,

c) dokonuje pomiary nadzorczych miar ptynnosci,

d) analizuje wplyw obecnej i przyszlej sytuacji na rynku miedzybankowym i sytuacji ogélnogospodarczej na
ryzyko plynnosci i finansowania Banku,

e) sporzadza informacje zawierajace oceng ryzyka ptynnosci i finansowania wraz ze stosownymi wnioskami dla
Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz Gtéwnego Ksiegowego.

5. Zadania Komitetu Zarzadzania Ryzykami:

a) opiniuje projekty Strategii zarzadzania ryzykami (w tym ryzyka plynnosci i finansowania) oraz realizacje
polityk zarzadzania ryzykami (m.in. polityki kapitalowej, kredytowej, ptynnosci,), zawartych w Polityce
zarzadzania ryzykami,

b) dokonuje analizy i opiniuje strukture aktywow i pasywdw, zapewniajaca realizacje Strategii dziatania Banku,
odpowiedni wynik finansowy oraz adekwatno$¢ kapitalowa Banku przy zachowaniu profilu ryzyka,

¢) dokonuje oceny nowo wprowadzanych produktow w aspekeie ich wplywu na ponoszone przez Bank ryzyko
oraz wynik finansowy Banku,

d) opiniuje regulacje wewnetrzne Banku pod katem narazenia Banku na ryzyko — zgodnie z przyjetymi zasadami
wdrazania nowych produktéw,

e) wykonuje inne zadania wymienione w Regulaminie Komitetu Zarzadzania Ryzykami i Regulaminie
organizacyjnym Banku.

6. W procesie zarzadzania ptynnoscia wykorzystuje sie rdwniez analizy osdb odpowiedzialnych za proces
zarzadzania ryzykiem plynnosci i finansowania oraz informacje, pochodzace z innych jednostek i komérek
organizacyjnych Banku, a takze informacje zewnetrzne, w szczegdlnoscei:

a) z Banku Zrzeszajacego, prowadzacego rachunki Banku,

b) z Oddziatéw i Filii Banku,

¢) z Wydzialu Zarzadzania Ryzykami,

d) z Zespotu ds. Kasowo-Skarbcowych,

e) z Wydzialu Finansowo-Ksiggowego.

Zasady prowadzenia dzialalnosci w zakresie pozyskiwania finansowania

Plynnosé finansowa Banku jest ksztaltowana gléwnie poprzez baze depozytows i depozyty jednostek
samorzadu terytorialnego oraz alokacj¢ nadwyzki finansowej po stronie aktywnej. Bank zaklada
systematyczny wzrost sprzedazy depozytow oraz rachunkéw biezacych w celu utrzymania stabilnej bazy
depozytowej. Rozwoj akcji kredytowej uzalezniony jest $ciéle od poziomu stabilnych zrédet finansowania w
Banku.

Bank zaklada utrzymanie dotychczasowej struktury depozytéw przyjetych od klientéw Banku, gdzie
podstawowym zrodlem finansowania aktywow sa depozyty podmiotéw niefinansowych (w tym giéwnie os6b
fizycznych), a alternatywnymi depozyty instytucji rzadowych i samorzadowych oraz podmiotow
finansowych.

Celem Banku jest wydtuzenie $redniego terminu wymagalnosci przyjmowanych depozytéw tak, aby Bank
mogl otwierac po stronie aktywnej, pozycje o dluzszym horyzoncie czasowym, przy jednoczesnym dazeniu
do konstruowania produktéow depozytowych, optymalnie pod katem ryzyka ptynnosci.

Polski Bank Spotdzielczy w Wyszkowie, jako czlonek Zrzeszenia BPS, nie ma dostepu do banku centralnego,
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a w zarzadzaniu ptynnoscia jednostka centralna, czyli Bank Zrzeszajacy, odgrywa rolg rownowazng bankowi

centralnemu. Stad polityka Banku w zakresie zarzadzania plynnoscia wspomagana jest umowa zrzeszeniowa,

ktéra obejmuje w szczegolnosci:

a) utrzymywanie rezerwy obowiazkowej za banki spéldzielcze,

b) finansowanie bankéw spoldzielczych w ciagu dnia operacyjnego, poprzez zagospodarowywanie
nadwyzek $rodkéw finansowych bankow spoétdzielczych,

¢) przyjmowanie depozytow,

d) sprzedaz bankom spéldzielczym bonow pienieznych i skarbowych papieréw wartoSciowych
zakupionych na rynku miedzybankowym,

e) dokonywanie zasilen i przyjmowanie odprowadzen gotowki od bankéw spétdzielezych,

f) udzielanie bankom spotdzielczym lokat, kredytow i pozyczek,

g) administrowanie $rodkami zgromadzonymi na Funduszach Pomocowych, ktérych zasady tworzenia i
wykorzystania okregla Regulamin Finansowy Zrzeszenia.

Stopien scentralizowania badz zdecentralizowania funkcji skarbowych oraz funkcji zarzadzania
ryzykiem plynnosci w Banku

Funkcje skarbowe oraz funkcje zarzadzania ryzykiem plynnosci nie s3 wykonywane na poziomie oddzialéw — sa
w pehni scentralizowane.

Zasady funkcjonowania w ramach zrzeszenia

Bank nalezy do Zrzeszenia Banku BPS SA i zgodnie z § 4 Umowy Zrzeszenia Bank Zrzeszajacy na wniosek
Banku Zrzeszonego udziela lokat, pozyczek i kredytéw na podstawie zawartych umow.

Bank przystapil do Spéldzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Spéldzielnia — na mocy Umowy Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS zawartej w dniu 31.12.2015r., ktéra w § 2 stwierdza, ze ,,Celem funkcjonowania
Systemu Ochrony jest zapewnienie plynnosci i wyptacalnosci kazdego jego uczestnika na zasadach okreslonych
w Ustawie oraz Umowie Systemu ochrony”. Szczegdlowe zasady funkcjonowania w ramach zrzeszenia reguluja
W/W umowy.

Rozmiar i sktad nadwyzki ptynnosci

Zarzadzanie plynnoscia krotkoterminowa opiera sie na monitorowaniu i planowaniu krotkoterminowych
wplywéw 1 wyplywow, zawieraniu krotkoterminowych operacji na rynku finansowym, w tym z Bankiem
Zrzeszajacym oraz budowaniu nadwyzki ptynnosci, w ktorej sklad wechodza aktywa wysoko plynne, stanowiace
rezerwe pokrywajaca potencjalne wyplywy gotdowki z Banku. W celu utrzymania ryzyka plynnosci na
odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na srodki ptynne w sytuacjach kryzysowych, Bank
utrzymuje odpowiednia wielko$¢ aktywéw lub dodatkowych Zrodet finansowania, ktére moga by¢ natychmiast
wykorzystywane przez Bank, jako Zrédto srodkéw plynnych.

Tabela 9 Skiadniki nadwyzki ptynnosci wg stanu na 31.12.2023 r.

Sktadniki nadwyiki ptynnosci Kwota

(w tys. z1)
Gotdwka 9922
Bony pieniezne NBP 165 892
Obligacje skarbowe 271 860
Nadwyzka ptynnosci 451674
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Normy plynnosci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w dziatalnosci bankdow
obowigzujace w danej jurysdykcji

Bank zgodnie z wymogami nalozonymi przez Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013

z dnia 26 czerwca 2013 r. oraz wydanymi do niego aktami delegowanymi, oblicza w kazdym dniu roboczym
wskazniki:

e LCR (Liquidity Coverage Ratio) - obrazujacy, w jakim stopniu Bank jest zabezpieczony przed sytuacja
skrajna, kt6ra utrzymuje si¢ przez okres 30 dni, wynikajaca z zakt6cenia réownowagi pomiedzy wplywami
i wyplywami plynnosci,

e NSFR (Net Stable Funding Ratic) - wskazujacy, ze instytucja posiada stabilne finansowanie, ktére jest
wystarczajace do zaspokojenia jej potrzeb w zakresie finansowania przez okres roku zaréwno w
warunkach normalnych, jak i skrajnych.

Minimalny, wymagany przepisami poziom dla wskaznika LCR i NSFR w 2023 r. wynosit 100%.

Bank jako uczestnik Systemu Ochrony nie jest zobligowany do wypehiania obowigzkéw na poziomie
indywidualnym, jest natomiast zobligowany do utrzymania przedmiotowych miar na wyznaczonym w
wewnetrznym Systemie Ochrony poziomie.

Tabela 10 Poziom wskaznika LCR i NSFR wg stanu na 31.12.2023 r. (limity zgodnie z Rozporzqdzeniem min. 100%)

Aktywa ptynne

Wyptywy

Wplywy

Wskaznik LCR

511 866

179388

12142

306%

Dostepne stabilne
finansowania

Wymagalne stabilne
finansowanie

Wskaznik NSFR

854 657

477 746

179%

W celu posiadania pelnej oceny strukturalnej posiadanych aktywdéw i pasywéw, Bank dokonuje analizy rozktadu
ich zapadalnodci/ wymagalnosci w poszczegdlnych przedziatach czasowych, obliczajgc m.in. wskazniki luki

plynnosci urealnione;.

Tabela 11 Urealniona luka phynnosci wg stanu na 31.12.2023 r.

o Wyszczegdlnienie <=lm-ca |>1m-ca<=|>3m-cy<=|>6m-cy<=|>1rok<=3
3 m-cy 6 m-cy 1rok lata

1. | Luka 285 848 -3 555 -11 094 26 155 15871

2. | Luka skumulowana 410365 406 810 395716 421871 441742

3. | Wskainik ptynnosci 42,22 0,90 0,66 5,02 1,26

4. | Wskaznik ptynnosci skumulowany 4,81 3,86 3,26 3,32 2,71

LDodatkowe zabezpieczenie plynnosci w ramach Zrzeszenia BPS

Bank prowadzi dzialalnos¢ kredytowa w ramach wilasnych §rodkéw, ale moze wykorzystywaé do prowadzenia
dziatalno$ci takze érodki finansowe Zrzeszenia, np. w przypadku zwiekszonego zapotrzebowania na $rodki

plynne, w zwigzku z rosnacym popytem na kredyty. Warunki i tryb udzielania kredytéw na finansowanie
dzialalnos$ci bankowej okreslaja odpowiednie regulaminy.

| Aspekty ryzyka plynnosci, na ktére narazony jest Bank

Przyczyny, ktére moga spowodowac narazenie Banku na ryzyko plynnosci i finansowania to:

1. Niedopasowanie termindw zapadalnosci aktywdw i wymagalnosci pasywoéw Banku,
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Ryzyka zwiazane ze strong pasywna bilansu Banku:

a) ryzyko nieprzewidywalnego zachowania si¢ deponentéw (przedterminowe wycofywanie depozytéw),
b) ryzyko zwigzane ze zdolnoscia pozyskania depozytéw oraz zaciggania kredytow i pozyczek,

¢) ryzyko poniesienia nieplanowanych kosztéw, powodujgce obnizenie wyniku finansowego Banku.
Ryzyka zwiazane ze strong aktywna bilansu Banku:

a) ryzyko braku wystarczajacej ilosci aktywoéw ptynnych lub mozliwosci zbycia tych aktywow,

b) ryzvko braku wystarczajacej ilosci srodkdw pienieznych w kasach Banku,

¢) ryzyko niedotrzymania terminéw splat kredytéw oraz innych naleznosci,

Ryzyko duzych koncentracji zobowigzan i naleznosci.

Inne czynniki wplywajace na ryzyko plynnosci Banku:

a) wzrost aktywéw niepracujacych,

b) brak mozliwosci pozyskiwania nowych klientow,

¢) zmiany przepiséw prawnych, mogacych wplynaé na spadek depozytéw w Banku.

rSposéb dywersyfikacji zroédet finansowania

Bank dywersyfikuje zrédta finansowania poprzez:

1.

o

oferte produktéw depozytowych dla klientom z sektora niefinansowego (osoby fizyczne, przedsigbiorcy
indywidualni, przedsiebiorstwa i spolki, rolnicy indywidualni, instytucje niekomercyjne), budzetowego i
finansowego,

oferte produktowg depozytéw z réznymi terminami wymagalnosci,

rozny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezace,

ograniczanie depozytow duzych deponentow.

Techniki ograniczania ryzyka ptynnosci

Do podstawowych technik ograniczania ryzyka ptynnosci Bank zalicza:

1,

Qo =

ksztattowanie struktury aktywow i pasywow (zapadalnosci/wymagalnosci) w taki sposéb, aby dopasowac ja
do potrzeb wynikajacych z cyklu dziatalnosci Banku,

utrzymywanie odpowiednich zasobdéw aktywoéw plynnych dla zapewnienia nieprzewidzianego
zapotrzebowania na $rodki, na poziomie uzaleznionym od stabilno$ci depozytéw oraz prawdopodobieristwa
szybkiego wzrostu portfela kredytowego,

ograniczanie koncentracji wierzytelnosci, zaangazowan wobec udzialoweéw i grup powigzanych kapitalowo
i organizacyjnie oraz innych nadmiernych zaangazowan — zgodnie z limitami koncentracji kredytowe;,
wyodrebnienie stabilnych zrédet finansowania i podejmowanie dziatan w celu ich powigkszenia,
utrzymywanie zréznicowanej bazy depozytowej, zarowno w kategoriach terminowoéci, jak i podmiotowosci
klientéw celem ograniczenia uzaleznienia od poszczegélnych Zrédel finansowania,

stale umowy wspdtpracy z Bankiem Zrzeszajacym (lub innymi bankami), umozliwiajace przyjecie lokat
miedzybankowych lub zaciagniecie kredytéw i pozyczek,

trafne prognozy krotko-, érednio- i dlugoterminowe dotyczace przeplywéw pienigznych,

wypracowywanie technik szybkiego reagowania na dziatanie czynnikow zewnetrznych,

ksztaltowanie wlasciwych relacji z klientami — zaréwno kredytobiorcami, jak i deponentami — w celu
zmniejszenia niepewnosci, co do ewentualnych zachowan, w momencie powstania sytuacji kryzysowej.

Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji plynnosci i ryzyka ptynnosci

Podstawowe pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosci i ryzyka ptynnosci:

11

Aktywa ptynne (bufor plynnosci) — aktywa zgodnie z metoda obliczania wartosci zabezpieczenia przed utratg
plynnosci (aktywa plynne) wykorzystywanej do obliczania wskaznika pokrycia wyplywow netto (wskaznika
LCR), z uwzglednieniem lokat z terminem zapadalno$ci do 30 dni, skladanych w Banku Zrzeszajacym,
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10.

LI

L2,

Alternatywne Zrédla finansowania — potencjalnie dostepne zrédia ptynnosci wzmacniajace zdolnosé banku
do przetrwania zdarzen kryzysowych,

Baza depozytowa — zobowiazania terminowe i biezace wobec 0séb fizycznych oraz innych podmiotow
niefinansowych z wylaczeniem transakcji dotyczacych obrotu na hurtowym rynku finansowym,

Depozyty stabilne (stale) — depozyty, ktére w dtugim okresie czasu wykazuja nieznaczne wahania; dzieki tym
depozytom Bank moze finansowac aktywa o dluzszych terminach zapadalnosci,

Depozyty niestabilne (zmienne) — stanowia réznice pomiedzy facznym stanem depozytow, a wartoscia
depozytow stabilnych z tego samego okresu. Bank nie moze na nich polega¢ przy finansowaniu aktywow o
dhuzszych terminach zapadalnosci,

Limity ostroznosciowe — minimalna lub maksymalna granica okreslajaca dopuszczalna wielkosé pozycji lub
wskaznika, decydujacych o poziomie limitowanego ryzyka ptynnosci; limity ustalane sa dla catego Banku,
majg na celu zachowanie wlasciwego poziomu narazenia Banku na ryzyko ptynnosci,

Plynnos¢ sroddzienna (biezaca) — zdolnosé wykonywania wszystkich zobowiazan pienigznych w biezacym
dniu,

Plynnos¢ krotkoterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie platnosci
przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni,

Plynnosc srednioterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie platnosci
przypadajacym w okresie powyzej | miesigca i do 12 miesigcy,

Ptynnos¢ dlugoterminowa — zdolnoé¢ wykonania wszystkich zobowiazan pienieznych w terminie pfatnosci
przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy,

Ryzyko piynnosci — zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywdéw i terminowego wykonania
zobowigzan w toku normalnej dziatalnodci banku lub w innych warunkach, ktore mozna przewidzieé,
powodujace koniecznosé poniesienia nieakceptowalnych strat,

Ryzyko finansowania — zagroZenie niedostatku stabilnych Zrédel finansowania w perspektywie srednio- i
diugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem niewywiazania sie przez bank z
zobowigzan finansowych, takich jak platnosci i zabezpieczenia, w momencie ich wymagalno$ci w
perspektywie Srednio- i diugoterminowej, badz w caloéci, badz zwiazane z koniecznoscia poniesienia
nieakceptowalnych kosztéw finansowania.

Pozostate pojecia sg okreslone w procedurze wewnetrznej — ,,Zasady identyfikacji, pomiaru i monitorowania
ryzyka ptynnosci i finansowania w Polskim Banku Spoétdzielezym w Wyszkowie”.

Wskazanie, w jaki sposob wykorzystywane sa testy warunkow skrajnych

Wyniki testow warunkow skrajnych sa wykorzystywane w procesie zarzadzania ryzykiem, a w szczegélnosci
w ramach awaryjnych planéw plynnosci oraz w procesie planowania strategicznego banku,

Wyniki testow warunkow skrajnych sg szczegélowo oméwione i analizowane przez Wydzial Zarzadzania
Ryzykami, Zarzad Banku, jak rowniez o ich rezultatach jest informowana Rada Nadzorcza,

Rezultaty testéw warunk6w skrajnych sg brane pod uwage przy ustalaniu i weryfikacji tzw. apetytu na ryzyko,
poprzez odpowiednie ksztattowanie limitéw ostrozno$ciowych ustalonych w Banku,

Analizowane sg przyczyny niespeiniania przez Bank zalozen ustalonych w testach.

Opis modelowanych scenariuszy testow warunkéw skrajnych

Testy warunkow skrajnych wykorzystywane sa w celu identyfikowania i monitorowania ekspozycji Banku na
ryzyko, oceny ryzyk, ktdre nie zostaly w peni pokryte przez inne miary ryzyka oraz analizy stopnia odpornosci
Banku na zaistnienie zjawisk kryzysowych. Wyniki przeprowadzanych testéw warunkéw skrajnych uwzgledniane
sq przy tworzeniu planéw awaryjnych utrzymania plynnosci.

W ramach testéw warunkéw skrajnych Bank dokonuje symulacji wplywu zmian zaréwno czynnikéw
wewnetrznych, jak i systemowych (oddzielnie, jak i facznie) na mozliwo$é utrzymania plynnosci przez Bank.
Przeprowadzane testy maja charakter:

1.
2.

analiz scenariuszowych o charakterze kompleksowym,
analizy wrazliwosci, polegajacej na sprawdzeniu, jakim zmianom ulegaja wyniki testéw, w odpowiedzi na
zmiany ich zalozen,
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3. testow odwraconych, ktére maja stuzy¢ ustaleniu, jak musza zmieni¢ si¢ czynniki ryzyka, aby mogly zagrozi¢
plynnosci Banku.

Wskazanie, w jakim stopniu plan awaryjny plynnosci uwzglednia wyniki testow warunkéw skrajnych |

Plany awaryjne plynnosci:

stanowig integralna czes¢ procesu zarzadzania plynnoscia,

2. okreélaja podzial kompetencji i odpowiedzialnoéci poszczegdlnych oséb oraz komoérek organizacyjnych
zaréwno na etapie identyfikacji symptomaow sytuacji awaryjnej, jak tez w momencie jej wystapienia,

3. sa zintegrowane z cigglym procesem analizy ryzyka plynnosci i finansowania w Banku, zatozeniami oraz
rezultatami testow warunkow skrajnych, w tym testow scenariuszowych.

W Banku funkcjonujg nastepujace plany awaryjne:

1. Plan awaryjny w przypadku utraty mozliwogci regulowania zobowigzan Banku z rachunku biezacego w dniu
operacyjnym,

Plan awaryjny w przypadku przejéciowej utraty ptynnosci (w okresie do 3 miesiecy),

Plan awaryjny w przypadku strukturalnej utraty ptynnoéci (w okresie powyzej 3 miesigey),

Plan awaryjny w przypadku niedotrzymywania przez Bank nadzorczych miar ptynnosci (LCR i NSFR),
Plan awaryjny w przypadku niedotrzymywania poziomu wewnetrznych limitéw ostroznosciowych,

Plan awaryjny w przypadku wystapienia ujemnej warto$ci nadwyzki ptynnosci,

Plan awaryjny w przypadku kryzysu pltynnosci calego systemu bankowego,

Plan awaryjny na wypadek utraty plynnosci, wskutek pojawienia si¢ w érodkach masowego przekazu
niekorzystnych informacji o Banku,

9. Plan awaryjny na wypadek awarii systeméw komputerowych w Banku/ w innych bankach.

PO S o bk b

Polityka banku w zakresie utrzymywania rezerw piynnosci

W celu utrzymywania ryzyka pltynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostaniu zapotrzebowaniu na srodki
ptynne w sytuacjach kryzysowych, Bank utrzymuje odpowiednia wielkos¢ aktywéw ptynnych lub dodatkowych
zrodet finansowania, ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank, jako Zrédio srodkow ptynnych.
W ramach alternatywnych Zrodet finansowania Bank wyréznia:

a) wykorzystanie przyznanych linii kredytowych (limit debetowy),

b) pozyskania niezabezpieczonego finansowania z Banku Zrzeszajacego,

c) sprzedaz wysokoplynnych aktywow, tzn. nieobcigzonych, charakteryzujacych sie wysoka jakoscia
kredytowa, na ktore istnieje pltynny rynek wtémy, brak jest prawnych, regulacyjnych i operacyjnych
przeszkéd do wykorzystania aktywow w celu pozyskania érodkdw, sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci
podejmowania nadzwyczajnych dziatan,

d) pozyskanie pozyczki ptynnosciowej w ramach Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS,

e) pozyskanie depozytow.

Ograniczenia regulacyjne odnosnie transferu ptynnosci w ramach zrzeszenia

Bank, jako uczestnik Zrzeszenia BPS oraz Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, w celu poprawy sytuacji w zakresie
ptynnosci moze korzysta¢ z réznych form pomocy, oferowanej w ramach zrzeszenia. Formy tej pomocy oraz
zasadnos$¢ jej udzielania nie jest dobrowolna, ale jest $cisle okre$lona w odpowiednich regulacjach wewnetrznych,
funkcjonujacych w ramach Zrzeszenia BPS.

Czestotliwosé i rodzaj wewnetrznej sprawozdawczosci w zakresie ptynnosci

Informacje z zakresu ryzyka plynnosci przekazywane sg zgodnie z Systemem Informacji Zarzadczej z
czestotliwodcia:

1. dziennie — raport w zakresie nadzorczych miar ptynnosci (LCR i NSFR),
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2. miesiecznie lub pofrocznie — raport z analizy ryzyka plynnosci, w tym nadzorczych miar plynnosci,
zawierajacy rowniez wyniki testéw warunkéw skrajnych,

3. polrocznie lub rocznie — raport z poglebionej analizy ryzyka plynnosci,

4. rocznie — test plandw awaryjnych plynnosci.

Raporty z analizy ryzyka ptynno$ci zawieraja m.in. informacje nt.:

1. struktury i Zrédet finansowania dziatalnosci Banku,

2. struktury zaangazowania srodkow oraz aktywdw plynnych,

3. poziomu zrywalnodci depozytéw oraz przedterminowej splaty kredytow,

4. udziahi najwigkszych deponentéw w bazie depozytowej Banku, duzych depozytoéw, oraz depozytow oséb
wewnetrznych,

struktury i stabilnosci bazy depozytowe;j,

ksztaltowania si¢ wskaznikéw ryzyka plynnosci i wskaznikow ptynnosci w czasie (wskazniki luki),

ryzyka zwiazanego z ptynnoscia dlugoterminowa,

wynikéw testéw warunkéw skrajnych,

stopnia przestrzegania limitow w zakresie ryzyka plynnosci.

L DO o I

8. Informacje dotyczace aktywéw wolnych od obciazeni i obcigzonych
(wytyczne EBA/GL/2014/03)

Skiadnik aktywow jest traktowany jako obciazony, jezeli zostal on zastawiony lub podlegal jakiejkolwiek formie
ustalen, majacych na celu zabezpieczenie lub wsparcie jako$ci kredytowej transakcji bilansowej lub
pozabilansowej, z ktorej nie mogt zosta¢c swobodnie wycofany (np. w celu zastawiania dla potrzeb
finansowania). Warto$¢ bilansowa aktywéw w podziale na kategorie ekspozycji obcigzone i wolne od obciazen
prezentuje Tabela 12.

Tabela 12 Aktywa obcigzone i nieobeigzone wg stanu na dzien 31.12. 2023 r,

Wartos¢ bilansowa Wartos¢ godziwa aﬁ?ﬁgﬁ\ﬂ?ﬂnﬁwf y amﬁfiﬁgi:i d
aktywow obcigzonych aktywow obcigzonych WoRp oy
obcigzen obcigzen
W tym w tym
hipotetycznie hipotetycznie wtym wtym
kwalifikujace kwalifikujace EHQLA EHQLA i
sig EHQLA i sig EHQLA | HQLA HQLA
HQLA HQLA
010 030 040 050 060 080 090 100
Aktywa instytuciji ujawniajacej
010 informacie 2822 1120603 451839
030  Instrumenty kapitalowe 4590
040  Dluzne papiery wartosciowe 482776 441917 473302 432677
050  wtym: obligacje zabezpieczone
060  wtym: sekurytyzacje
w tym: wyemitowane przez
070 sektor instytucji rzadowych i 311257 272025 301811 262785
samorzadowych
g0 W tym: wyemitowane przez 1627 1600
instytucje finansowe
090 w tym: wyemitowane przez
przedsiebiorstwa niefinansowe
120 Inne aktywa 2822 633 237 9922
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9. Informacje o ekspozycjach nieobslugiwanych i restrukturyzowanych
(Wytyczne EBA/GL/2018/10 Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego pkt. 15 lit. a)

W tabelach nr 13,14 i 15 przedstawione zostaly informacje sporzadzone na podstawie danych sprawozdania
FINREP na dzien 31 grudnia 2023 r., dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych.
Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie i postegpowania egzekucyjne na dzien 31.12.2023 r. nie wystepuje.

Tabela 13 Jakos¢ kredvtowa ekspozycji restrukturyzowanych wg stanu na 31.12.2023 r.

w zlotych
Zabezpieczenie i
Wartos$¢ bilansowa brutto/kwota nominalna ekspozycji, wobec 5 u.mUIDwan.a utrata wa@oécl, fkumulowane Ewarsngefinansowe
7 2 2 ujemne zmiany wartosci godziwej z tytutu otrzymane z powodu
ktérych zastosowano srodki restrukturyzacji A i =
ryzyka kredytowego i rezerw inwestycji
restrukturyzowanych
Nieohstugiwane ekspozycje w tym
restrukturyzowane zabezpieczenie i
gwarancje
finansowe
. . t
Obstugiwane wtym obstugiwanych nieobstugiwanych g ;2"31:;: t
: : i K -
restfuksﬁnozzg\iane SHDOTiEE, W restrui‘;ipozz:;{"an ch restruitfjpuzz;zlan ch NIELBRIElWanyCls
kY ktérych ekspozycje ry ¥ 2 Y ekspozycji, wobec
dotyczy z utraty ktérych
niewykonania  wartosci zastosowano
zobowiazania srodki
restrukturyzacyjne
Kredyty i zaliczki 2117344 20228725 20 228 725 1372 18 601 578
banki centralne
instytucje rzqdowe
instytucje
kredytowe
inne instytucje
finansowe
przedsigbiorstwa 1666761 17762683 17 762 683 17 597 851
niefinansowe
gospodarstwa 450583 2466042 2466 042 1372 1003727
domowe
Dtuine papiery
wartosciowe
Zobowigzania do
udzielenia
poiyczki
tgceznie 2117344 20228725 20228725 1372 18 601 578
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Informacje podlegajace ujawnieniom

Zalacznik nr 1 — Oswiadczenie Zarzadu

Stan na dzien
31.12.2023

Zarzad Polskiego Banku Spotdzielczego w Wyszkowie o$wiadcza, Ze ustalenia opisane w niniejszym dokumencie
dotyczqce zarzadzania ryzykiem sa zgodne ze stanem faktycznym, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa
odpowiednie z punktu widzenia profilu i skali dziatania oraz strategii Banku.

L.p. Imie i nazwisko

1. Dariusz Sawko

2. Wojciech Brzuszkiewicz

3. Barbara Bernat

4. lwona Karp

Stanowisko

Prezes Zarzadu

Wiceprezes Zarzadu
ds. Finansowych

Wiceprezes Zarzadu
ds. Operacyjnych i
Administracji

Wiceprezes Zarzadu
ds. Handlowych

WICEP

viusz Sawko

Wojcied

h Brzuszkiewicz




UOASAAS ZdA0 A 300



